Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome

Michele Plancher

Carica

Amministratore esecutivo

Data di nascita

29/10/1973

Esperienza pratical

Esperienze professionali2

Durata | Data inizio:06/2023 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro  Nome azienda:Sant’'Orsola SCA
o . . . . Fatturato/attivo:
Attivitd: Commercializzazione prodotti agricoli 80.000.000/90.000.000

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Localita:Pergine Valsugana Dipendenti:200

Lavoro/posizione ricoperta

Direttore Finanziario € Amministrativo

Attivitd e responsabilita

X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professional

CJAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

COFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attivita della Banca
X Altro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 07/2008 Data fine:06/2023 Uln corso

Datore dilavoro

Nome azienda: AmAmbiente Spa

Fatturato/attivo:

Attivita: servizi pubblici a rete 20.000.000/75.000.000

Localitd: Pergine Valsugana Dipendenti: Dipendenti: 120

Lavoro/posizione ricoperta

Responsabile Amministrativo Finanza e Controllo

Attivitd e responsabilitd

CAftivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAftivita professionali

CAftivita di insegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amminisfrazioni)

XFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
ClAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settfore funzionale all'attivitd della Banca

X Altro seftore non funzionale all’ attivita della Banca

tInserire partendo dall'esperienza piu recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata | Data inizio: 10/2005 Data fine: 06/2008 OIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Trevor Srl
Attivitd: revisione contabile Fatturato/aftivo:

Localita: Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Revisore contabile

Attivitd e responsabilita

OAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

COAttivita diinsegnamento

CFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAlfro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
Ll Alfro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca
Durata | Data inizio: 10/2003 Data fine: 10/2005 OlIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Experta Spa
Attivitd: casa editrice Fatturato/attivo:

Localita: Forli Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Redattore testi fiscali

Attivita e responsabilita

LIAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professional

CJAftivitd diinsegnamento

[1Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

L1Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
LIAlfro

Settore

CCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
CJAlfro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: 04/2005 Data fine: 06/2016 OIn corso

Ruolo ricoperto

Membro collegio sindacale

Ente

Cassa rurale Pinetana Fornace Seregnano BCC

Settore di appartenenza

Bancario

Durata

Data inizio: 05/2019

Data fine: OIn corso

Ruolo ricoperto

Amministratore esecutivo

Ente

Cassa rurale Alta Valsugana

Settore di appartenenza

Bancario

Durata

Data inizio:10/2022

Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Consigliere di Amministrazione




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ente

Claris Leasing Spa

Settore di appartenenza

Finanziario




Formazione

Istruzione

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data conseguimento titolo

Luglio 1992

Quadlifica rilasciata

Ragioniere Programmatore

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Istituto scolastico Europa

Data conseguimento titolo

Marzo 1998

Quadlifica rilasciata

Laurea in economia e commercio

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Universita degli studi di Trento

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativid

Data partecipazione

17/07/2019

Durata del corso* ore 1,50

Argomento del corso

I mutuo fondiario

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile) 5

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

22/10/2019

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La valutazione del merito e la concessione del credito

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

12/11/2019

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La gestione del rischio informatico

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le

responsabilita dell'esponente in tali processi)

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario

4 Indicare ore/giorni

§ Riportare, se appropriata, una o piU delle voci elencate in 1

gli ambiti previsti dal DM 169/2020

/finanziario o comunque rilevanti,

abella all’'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

03/12/2019

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La pianificazione strategica e operativa del Gruppo Bancario Cooperativo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

09/01/2020 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La gestione del capitale e il bilancio della banca

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(viii) informativa contabile e finanziaria

Data partecipazione

13/02/2020 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

AML — Governance e valutazione dei rischi

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilitd dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

24/09/2020 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

Il sistema di vigilanza sulle Banche Significant: le attese verso gli organi
aziendali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

22/10/2020

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

I mercati finanziari - La sfrategia di politica monetaria e I'uscita dal QE dopo
la pandemia

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) i mercati finanziari

Data partecipazione

12/11/2020 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

Lo stato della normativa fallimentare di rilevanza per le banche

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

03/12/2020 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

I D.Lgs. 231/2001. Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

17/12/2020 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La concessione del credito dopo la pandemia da Covid19

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

12/01/2021 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

Digital Banking: Fintech, Mobile & internet banking

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

24/06/2021 Durata del corso Ore 3

Argomento del corso

Cybersecurity Workshop

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(ix) tecnologia informatica

Data partecipazione

01/07/2021

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

Corporate Governance: il funzionamento del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

Data partecipazione

19/10/2021 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La valutazione dei progetti imprenditoriali nelle decisioni di affidamento del
credito

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

18/01/2022 Durata del corso ore 2,50

Argomento del corso

Tendenze e prospetiive nell'industria bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indlirizzi € programmazione strategica

Data partecipazione

15/02/2022 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

Bancassicurazione nel 2022: stato dell'arte e intercettazione del bisogno di
protezione di famiglie e imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

Data partecipazione

24/03/2022

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

Governance e cultura del credilo alla luce delle linee guida LOM (Loan
Origination and Monitoring) dellEBA

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

23/06/2022 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La coerenza mutualistica di una BCC e i controlli istituzionali

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Extra: formazione tecnico-identitaria delle BCC




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

15/09/2022 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

I mercati finanziari - La strategia della politica monetaria e iriflessi sulla
gestione bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

01/12/2022

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La disciplina delle crisi di impresa fra Codice della Crisi di Impresa e
dell'lnsolvenza e Legge Fallimentare

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

20/02/2023

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

Conlflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) Regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione

02/03/2023 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

I mercati finanziari - Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

30/05/2023 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

L'evoluzione dei servizi di investimento nel contesto della normativa ESG

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) Indirizzi e programmazione strategica

Data partecipazione

21/09/2023

Durata del corso ore 3

Argomento del corso

La Funzione Risk Management nel sistema dei controlli interni del Gruppo
Bancario Cooperativo

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(v) Gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
responsabilita dell'esponente in tali processi)

Data partecipazione

12/10/2023 Durata del corso ore 3

Argomento del corso

L'analisi della performance bancaria nell’evoluzione dei trend di sistema

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(i) mercati finanziari

Data partecipazione

12/12/2023 Durata del corso ore 2

Argomento del corso

La nuova governance deirischi ICT

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data partecipazione

27102/2024 Durata del corso ore 2

Argomento del corso

ESG e impatti per le imprese

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi € programmazione strategica

Data partecipazione

12/03/2024

Durata del corso ore 2

Argomento del corso

Riflessi della gestione degli NPL nella governance bancaria

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

19/09/2024 Durata del corso ore 2

Argomento del corso

La sostenibilita (ambiente, sociale e governance): obiettivi, opportunita e
rendicontazione

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iii) indirizzi € programmazione strategica

Data partecipazione

04/10/2024

Durata del corso ore 2

Argomento del corso

I nuovo ruolo del CdA nel contesto della disciplina antiriciclaggio

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

Data partecipazione

22/10/2024 Durata del corso ore 2

Argomento del corso

La composizione del CdA e la verifica dei requisiti degli amministratori

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

(iv) assetti organizzativi e di governo societario

Alfre capacitd e competenze personalié
P

ubblicazioni

Il Sole 24 Ore
¢ Unico 2001 - Societa di persone (il Sole240re)
e Unico 2002 - Societa di persone (il sole240re)
* Unico 2001 - Societa di capitali (il sole240Ore)
e Unico 2002 - Societa di capitali (il sole240re)

e Autoveicoli: disciplina fiscale (il sole240re)

¢ lllustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivitey
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quelio della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Experta

UNICO 2004 in Agricoltura. Presentazione, versamenti ed esempi pratici
di compilazione della dichiarazione dei redditi, Irap e IVA

.Le novita di UNICO 2004 Persone Fisiche. Presentazione, versamenti,
compilazione ed esempi pratici della dichiarazione dei redditi

La Fiscalita in agricoltura. Disciplina dell'imposizione diretta e indiretta
nel settore agricolo

La Fiscalita degli autoveicoli. Disciplina dell'imposizione diretta e
indiretta e agevolazioni tributarie

Dividendi e trasparenza fiscale. Il regime dei dividendi e I'opzione per la
trasparenza fiscale

IVA negli scambi intracomunitari. Allargamento dell’Unione europea e
misure transitorie

Il concordato preventivo biennale. Un esame completo del nuovo istituto
con effetti e modalita applicative

La riforma fiscale. Tutte le novita introdotte dalla riforma Tremonti
Evoluzione Ires

Guida e formulari della riforma Biagi. Analisi delle nuove tipologie
contrattuali nel mercato del lavoro

Guida pratica alla compilazione del modello 730/2005
Regimi fiscali agevolati
Le societa immobiliari

Agenti e rappresentanti di commercio




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Pergine Valsugana, 20 febbraio 2025

data firma

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi @ programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivita e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




